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DESPIDO Y
CALCULO DEL
SALARIO

9 ¢Es improcedente un
despido por causas obje-
tivas si no se ha tenido en
cuenta el salario actual al cal-
cularlaindemnizacién y sino
se entrega la indemnizacion
con la comunicacién?

Elarticulo 122 de la Ley Regula-
dorade la Jurisdiccién Social es-
tablece que la decision extinti-
va se calificard de improceden-
te cuando no se hubieren cum-
plidolos requisitos establecidos
enelarticulo 53 del Estatuto de
los Trabajadores, y recoge que
la no concesion del preaviso o
el error excusable en el cdlculo
delaindemnizacién no determi-
nard laimprocedencia del despi-
do, sin perjuicio de la obligacién
del empresario de abonarlos sa-
larios correspondientes a dicho
periodo o al pago de la indem-
nizacion en la cuantia correcta,
conindependencia de los demds
efectos que procedan.

En el caso planteado, la em-
presa recoge en la carta de des-
pido unaindemnizacién en una
cuantia inferior a la que le co-
rrespondia al trabajador y ello
porque no ha calculado el sala-
rio que le corresponderia segin
las tablas salariales del conve-
nio colectivo aplicable. En es-
te supuesto, el fallo en la canti-
dad puesta a disposicién por un
cémputo defectuoso no puede
entenderse como un error inex-
cusable. Y se tienen en cuenta
dos elementos: por un lado, que
eltrabajador en ningtin momen-
to hubiera solicitado la aplica-
cion de otrosalario diferente del
percibido, ya que en este caso no
se puede imputar dolo o culpa
empresarial en el error de cdlcu-
lo de la indemnizacién extinti-
va. Y por otro lado, otro dato a
tener en cuenta es el importe de
la diferencia en la cuantia de la
indemnizacién. Cuando esta es
escasa, se entiende que no hay
un error inexcusable. En cuan-
to a la puesta a disposicién de
la indemnizacidn, se exige que
el trabajador, en el momento en
que recibe esa comunicacion de
despido, pueda disponer de lare-
ferida cantidad salvo que la de-
cisién extintiva se funde en cau-
sas econdmicas y se haga cons-
tar en la comunicacion escrita
dicha imposibilidad o «falta de
liquidez» que impide al empre-
sario poner a disposicién del tra-
bajador la indemnizacién.
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Vento abogados y asesores.

Genome4Care, la medicina del
futuro ya esta en el presente

O La «spin off» de la USC combina la genomica con la inteligencia artificial
para acelerar y afinar el proceso diagnostico de enfermedades raras ©
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«Las enfermedades raras, en su
conjunto, no son raras, porque
representan a un 10 % de la po-
blacién». Lo explica Ana F. Mar-
miesse, directora de operaciones
de Genome4Care. El problema es
que cuando se manifiestan a eda-
des muy tempranas es muy dificil
asociar los sintomas que presenta
con un diagnésticoy pueden acu-
mularse los afios y las pruebas sin
llegar a una conclusion clara. A
eso, a acelerar y afinar el diagnés-
tico de enfermedades raras se dedi-
ca Genome4Care, una spin off que
acaba de constituirse en los labo-
ratorios de la Universidade de San-
tiago y que combina gendmica e
inteligencia artificial, dos de los
principales pilares de la medici-
na del futuro.

Genome4Care cuenta con pane-
les de marcadores gendmicos pa-
ra diferentes especialidades (pe-
diatria, neurologia, gastroente-
rologia, nefrologfa, hematologia,
neumologia) en los que han esta-
do trabajando durante los tltimos
cinco afos. Y han recibido mds de
1.500 pacientes con enfermedades
raras, de los que se ha diagnostica-
do el 40 %, «que es la tasa espera-
da con los conocimientos actua-
les», aclara Marmiesse. La clave en
este caso es el uso de la inteligen-
cia artificial. «Conocemos la pun-

ta del iceberg de la asociacion en-
tre cambios del genoma y la salud
del ser humano, y esa punta son
las interacciones mads simples. E1
uso de inteligencia artificial —en
lo es que especialista Aurelio Ber-
na, con experiencia en institucio-
nes de prestigio internacional, co-
mo el Instituto Europeo de Bioin-
formdtica en Cambridge—abre la
posibilidad a la deteccién de aso-
ciaciones no tan evidentessi se ali-
menta con datos.

La medicina del futuro, que ya
estd en el presente, combina in-
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teligencia artificial y la genémi-
ca perono solo para el tratamien-
to de enfermedades raras. Tam-
bién permite avanzar en la tera-
pia del cdncer. «<Aunque sea muy
comun, cada cdncer estd causado
por una acumulacién de mutacio-
nes en una célula concreta». Cono-
cer esa acumulacion tiene conse-
cuencias no solo para el diagnds-
tico, sino también para el pronds-
tico y el tratamiento del tumor,
porque se abre la puerta a terapias
especificas muy dirigidas. «Las te-
rapias del futuro se van a disefiar

conociendo esos cambios que die-
ron lugar al tumor» y dirigiéndo-
las precisamente a lo que produce
ese cancer. Genome4Care tiene co-
mo presidente y asesor cientifico
a José Castro Tubio, investigador
de la USC especialista en cdncer
que ha formado parte del proyec-
to Pan-Cancer, que estudia el ge-
noma de muchos tipos de tumo-
res, y que ha descubierto nuevos
procesos mutacionales y mutacio-
nes que dan lugar a procesos on-
cohematoldgicos y canceres Gseos.

IDENTIFICACION GENETICA
«Somos especialistas en el trata-
miento de datos y de genoma», y
eso se puede aplicar al dmbito de
lasalud, en el que estd yamuy pre-
sente la spin off de la USC, y tam-
bién a otros campos, como el de la
identificacién. El cuarto socio de
este proyecto es Manuel Fondevi-
la, el coordinador de la otra gran
drea: Genome4Identity, centrada
en el dmbito delaidentificaciéna
través del genoma. Fondevila tie-
ne una trayectoria de 20 afios en
el Instituto de Ciencias Forenses
de la USC y es capaz de identifi-
car desde una momia del antiguo
Egipto hasta personas enterradas
enfosas comunes. A través del and-
lisis del genoma, es posible saber
también caracteristicas fisicas de
un cuerpo, como puede ser el co-
lor de ojos o de pelo.
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LaJunta general de una sociedad
esunareunion de lossociosenla
quese deciden los asuntos propios
de sucompetencia: cuentasy ges-
tién, nombramiento y separacion
de administradores, modifica-
cion de estatutos, activos esen-
ciales, modificaciones estructu-
rales y disolucion y liquidacién,
entre otros.

La importancia de tales acuer-
dos, vista la naturaleza de los
asuntos mencionados, deriva de
su obligatoriedad para todos los
socios (incluidoslos ausentes y los
discrepantes), asi como para los
administradores de la sociedad.
LaJunta Universal es una reunién
delos socios sin previa convocato-
ria, para cuya vdlida constitucién
han de concurrir dos requisitos:
presencia de la totalidad de los
socios representativos de la totali-

Mis hermanos y yo hemos heredado un 25% del capital de

una sociedad limitada. Hemos sabido que, con posteriori-
dad al fallecimiento de mi padre, se han adoptado una serie de
acuerdos en Junta Universal ;Es posible celebrar una Junta Univer-
sal sin la asistencia de la totalidad de los socios? ;Son validos los
acuerdos sin concurrir el 100% del capital social? ;Se pueden im-
pugnar dichos acuerdos, o podria haber prescrito tal posibilidad?

dad del capital social y aceptacién
undnime por parte de todos ellos
de la celebracion de la reunion.
Por tanto, no cabe celebrar la
Junta Universal sin la concurren-
ciadelatotalidad delos socios. La
jurisprudencia ha venido aclaran-
doque, en el caso de sociedades en
las cuales, fallecido alguno de los
socios, quedase un unico socio,
ello no quiere decir que el socio
sobreviviente se convierta en so-
cio unico, ni que, con su exclusi-
va asistencia, se pueda entender

constituida la Junta Universal. Las
participaciones sociales del socio
fallecido contindan existiendo
y, si no concurren a la reunién,
no puede fingirse la asistencia de
la totalidad del capital social, ni,
por tanto, que se ha celebrado una
Junta Universal. En definitiva,
constituida la Junta con infrac-
cién de la normativa de socieda-
des, se entiende nulay se tiene por
no celebrada. En coherencia, los
acuerdos adoptados en una Junta
nula son, asimismo, nulos; pues,

ademds de infringir lanorma, vul-
neran el derecho de los socios no
asistentes (en este caso, la comu-
nidad hereditaria, o el heredero al
que se le adjudiquen las partici-
paciones sociales) a participar en
laadopcion delas decisiones de la
sociedad y, en particular, el de asis-
tiry votar en las juntas generales.
Dada la gravedad de la infrac-
cion legaly dela violacion del de-
recho del socio a participar en las
decisiones, se consideran tales ac-
tuaciones contrarias al orden pu-
blicoylaaccién parareclamar no
estd sujeta a plazo de caducidad,
no extinguiéndose por el mero
transcurso del tiempo.
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