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una SL?

No, el administrador podrd
ser cesado en cualquier
momento por la junta gene-
ral, aun cuando la separacién
no conste en el orden del dia.
El acuerdo de separacién
deberd adoptarse con el apoyo
delamayoria delos votos emi-
tidos, siempre que represen-
ten un tercio del capital social.
No obstante, dado que la pro-
pia normativa societaria con-

La empresa tendria que proce-
der al despido objetivo de los
trabajadores dado que, en caso
contrario, los propios traba-
jadores podrian solicitar una
extincién de contrato por falta

El Impuesto sobre el Incre-
mento de Valor de los Terre-
nos de Naturaleza Urbana
(IVTNU) es un tributo muni-
cipal que grava el incremento
de valor que experimentan los
terrenos de naturaleza urbana
y que se pone de manifiesto
por la transmisién de su pro-
piedad, por cualquier titulo,
o de la constitucion o trans-
misién de cualquier dere-
cho real de goce, limitativo
del dominio, sobre los referi-
dos terrenos. Si la extincién
de la comunidad de bienes se
produce adjudicdndose cada

facturas?

Deben presentar el modelo
347, entre otras, aquellas per-
sonas fisicas o juridicas, de
naturaleza publica o privada,
que desarrollen actividades
empresariales o profesiona-
les, siempre y cuando hayan
realizado operaciones que, en
su conjunto, respecto de otra
persona o entidad, hayan supe-
rado la cifra de 3.005,06 euros
durante el afio natural al que
se refiera la declaracién. No
obstante, en ningtn caso, los
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CONSULTORIO EMPRESARIAL
CESE Y EXTINCION

G ¢Es necesaria la constancia en el orden del dia de la
Junta General para poder cesar al administrador de

templa la posibilidad de que
los estatutos sociales exijan
una mayoria reforzada para
adoptar determinados acuer-
dos, habrd que comprobar si
los estatutos de la SL se han
acogidoadicha posibilidad. En
cualquier caso, atin cuando ast
fuere, la mayoria exigida para
adoptar el cese del administra-
dorno podrd ser superioralos
dos tercios del capital social.

G Debido a la crisis econdmica de nuestra empresa, tene-
mos a alguno de nuestros trabajadores sin ninguna
tarea asignada, ademas de que les adeudamos dos mensuali-
dades ;Qué decision deberiamos adoptar al respecto?

de ocupacion efectiva e incum-
plimiento del deber de abo-
nar los salarios, con el consi-
guiente reconocimiento a su
favor de una indemnizacion
de 45 dias por afio.

CONSULTORIO FISCAL
DISOLUCION EIVA

Mi hermano y yo tenemos una comunidad de bienes

con varios inmuebles y pretendemos disolverla, repar-
tiendo y adjudicando los bienes en proporcién a nuestra cuota
de participacién ;Queda sujeta a la plusvalia municipal?

comunero, la parte proporcio-
nal que le corresponda segin
su cuota de participacion no
se producira el devengo del
impuesto. La division tendrd
un efecto declarativo, porque
no atribuye a los comuneros
algo que no tuvieran antes y
no produce en éstos beneficio
patrimonial, al existir una dis-
tribucién proporcional y equi-
tativa de los bienes existentes
en la comunidad, respetando
la cuota de participacién que
cada uno tenia. Por tanto, en el
caso objeto de consulta, no se
produce lasujeciénal IVTNU.

e En el 2009, realicé unas reformas en mi vivienda habi-
tualy los constructores me declararon en el modelo 347
¢Estoy obligado a presentar dicho modelo para incluir estas

obligados tributarios que desa-
rrollen actividades empresa-
riales o profesionales inclui-
rdn operaciones realizadas al
margen de suactividad empre-
sarial o profesional. En conse-
cuencia, si el consultante por
su actividad no viniese obli-
gado a confeccionar la corres-
pondiente declaracién, dichas
operaciones —en cuanto aje-
nasasuactividad empresarial
o profesional—no le exigirdn
la presentacion de la misma.
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Imagen tomada durante la dltima reunién de los miembros de la junta directiva del clister

Clusaga, sinergia y futuro

O Las 40 empresas que integran el Cluster Alimentario de
Galicia, constituido hace un afio, acometen el reto de abrir
mercados para garantizar el futuro de 5.000 empleos

O José R. Alvedro
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El estancamiento que acusa el con-
sumo interno provoca que abrir
mercados en el exterior sea vital
para las empresas. Esta es una de
las funciones del Cluster Alimen-
tario de Galicia (Clusaga), consti-
tuido en abril del afio pasado.

Clusaga fue fundada por 21 em-
presas y entidades (Agaca, Anfaco,
Feiraco, Fundacién Centro Tecnol6-
xico Agroalimentario de Lugo, Hi-
jos de Rivera, Pescanova y otras), a
las que se han incorporado otras 19.

Desde el mismo momento de su
constitucion, Clusaga ha puesto el
acento en establecer una estrecha
relacién con el mundo de la inves-
tigacion, desarrollo e innovacién
(I+D+i), reto que asumen la mayo-
ria de las firmas asociadas, en tan-
to que otras participan en la Plata-
forma Tecnoloxica Galega Agroa-
limentaria (PTGA), recientemen-
te creada para acometer el reto de
la inevitable innovacién.

El clister fomenta el apoyo a'y
con distintas plataformas tecno-
16gicas, como es el caso de Tecno-
peixe; al tiempo que el Centro Tec-
noléxico Agroalimentario de Lugo
(Cetal) —que es socio del cluster—
se encarga de buscar innovaciones
aplicables a la alimentacion.

En primer lugar, Clusaga decidié
suestructura funcional y disefia un
plan estratégico que serd presenta-
do antes del préximo verano, con
capitulos especificos para mdrke-
ting, captacion de técnicos y me-

didas utiles para la internacionali-
zacion de las empresas.

Lasede social del cluster es la de
Cetal y posee delegacion técnica
enla capital de la comunidad, San-
tiago.

LLAMAMIENTO A LAS PYMES
Clusaga tiene marcado interés por
incrementar el ndmero de asocia-
dos captando pequefias y medianas
empresas (pymes), sean producto-
ras o transformadoras de alimen-
tos, del agro o del mar, de subsecto-
res complementarias y sean cuales
sean sus estrategias para asi multi-
plicarla fuerzasocial y la represen-
tatividad de la entidad.

Otro de los retos es posicionarse
en circulos alimentarios transna-
cionales de la Unién Europea a fin
de crear sinergias, disponer de me-
jor informacién de los mercados y
acceder a oportunidades de apren-
dizaje y de negocio. De hecho, Clu-
saga ya participa en la Food Clus-
ter Iniciative.

El presidente de Clusaga, José
Luis Antunia Alvarez, consideraque
«conseguir una estructura integra-
doraen unsector tradicionalmente
muy fragmentado y poner en mar-
cha una unidad técnica que coor-
dine todas las actuaciones, se han
revelado como las dos principales
realizaciones del afio que llevamos
de trayectoria».

En todo caso, el mayor logro, de
momento, ha sido participar en el
International Food & Drink Event
(IFE), probablemente el evento eu-

ropeo mds importante del sector,
que se celebrd en Gran Bretafia, y
en el que Clusaga abri puertas a
sus empresas en el siempre com-
plejo y dificil mercado britdnico.

La asignatura pendiente en este
primer afio de funcionamiento ha
sido poner en marcha «la bisqueda
delaexcelencia para, posteriormen-
te, obtener del Ministerio de Indus-
tria el sello de agrupacién empresa-
rial innovadora (AEI)», que reporta
utilidades posteriores, segin ha re-
seflado Antufia.

De momento, la Conselleria de
Industria hasidolainstitucién que
mds haapoyado a Clusaga, especial-
mente en los desarrollos del plan es-
tratégico,laidentidad corporativay
la pdgina web (aunque todavia es-
td en construccion: www.clustera-
limentariodegalicia.org; porlo que
Antufia se ha apresurado a puntua-
lizar que hay un teléfono para los
interesados en solicitar mds infor-
macién o integrarse en el cltster: el
981 556 062).

Anturtia ha concluido resefian do
que «en estos momentos prepara-
mos varios proyectos cooperativos
empresariales eninnovacion y mar-
keting, junto a la participacién en
los eventos internacionales mds des-
tacados; por ejemplo, en Anuga, en
Alemania, que se celebraen octubre
y tiene cardcter bianual; pero nues-
tra ambicion estratégica es cons-
truir el valor intangible de una mar-
ca asociada a Galicia, que sea reco-
nocida internacionalmente por la
excelencia de nuestros productos».



